Ténis Clube de Presidente Prudente

ESTATUTO SOCIAL

Versédo consolidada, aprovada pelo Conselho Deliberativo em reunido ordinaria
de 13 de agosto de 2014, e ratificada em Assembléia Geral Ordinaria de
18/03/2015, apresentada para registro no Primeiro Cart6rio de Registro Civil
das Pessoas Juridicas de Presidente Prudente, onde foi averbada sob nimero 070
com referéncia ao Registro nimero 231, do Livro A-4 em 19 de maio de 2015.



CAPITULO |

- DA SOCIEDADE, DENOMINACAO E FINS -

ART 1° - O Ténis Clube de Presidente Prudente inscrito no CNPJ n° 55 348 833/0001-30 é uma associacdo civil de fins ndo
lucrativos, fundado em 28/05/1934, na cidade de Presidente Prudente-SP, com sede na Avenida Washington Luiz, 1841, Jardim
Paulista,, foro, registro e, como pessoa juridica de direito privado, tem personalidade e patrimdnio distintos dos seus associados
gue nao respondem, mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des contraidas pela Associacgao.

ART 2°. - A Associacdo tem por finalidade precipua promover e incentivar a pratica de esportes amadores entre seus associados e
proporcionar aos seus freqiientadores reunides de carater social, cultural, artistico e esportivo, complementarmente desenvolver
atividades de bares lanchonetes e restaurantes, quer por autogestao ou de forma terceirizada.

ART 3°. - A associagdo terd duracédo por prazo indeterminado e sua denominagédo, suas cores azul e branco e seu emblema TCPP
poderdo ser reformulados mediante aprovacéo de 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo, e sé serdo usados por ela ou
mediante sua autorizacao.

ART 4°. - A Associagdo ndo podera tomar parte em manifestagGes de carater politico, religioso e de classe, nem podera ceder suas
dependéncias para tais fins.

CAPITULO Il

- DO FUNDO SOCIAL E DO TITULO PATRIMONIAL -

ART 5°. - O fundo social compde-se de 3000 (trés mil) quotas representadas por igual nimero de titulos patrimoniais, correspondendo
cada quota, a fragdo do imdvel, méveis e instalagdes, cujo valor sera determinado sempre em fungdo do valor atualizado do
patriménio da Associagao.

PARAGRAFO UNICO - De acordo com a legislacdo pertinente, a Diretoria procedera, na contabilidade da Associagéo, a
correcao monetaria dos bens do ativo a fim de estabelecer o valor nominal das quotas patrimoniais.

ART 6°. - DIREITOS. O titulo patrimonial é de natureza pessoal, indivisivel, transferivel "intervivos" e ou "causa-mortis" e de valor
determinado em funcéo do valor atualizado da propriedade e do nimero de quotas ja vendidas e ou prometidas & venda,
podendo ser adquirido da prépria Associacdo ou de terceiros, o qual confere ao respectivo adquirente todos os direitos
assegurados neste estatuto e os previstos nas leis civis.

ART 7°. - TRANSFERENCIA. A transferéncia de titulos "intervivos" far-se-a por termo lavrado em livro préprio, de acordo com as
normas estabelecidas nos paragrafos deste artigo.

§ 1° - O possuidor de titulo que desejar transferi-lo, devera previamente comunicar sua inten¢éo a Associacdo por carta contra
recibo ou mensagem eletronica, informando o preco alcancado, aguardando o prazo de dez (10) dias, durante os quais a
Associagao tera direito de preferéncia na aquisicdo do titulo, salvo se a transferéncia for de ascendente para descendente, o u
vice-versa e ainda ao cdnjuge separando, mercé de partilha ou determinacao judicial.

§ 2°- N&o é permitida a cobranca de taxa de transferéncia sobre cesséo de direitos ou transmisséo do titulo patrimonial,
ressalvadas, quando for o caso, despesas de registro.

§ 3° - N&o sera permitida a transferéncia de Titulos Patrimoniais para pessoa juridica, ressalvando-se os casos existentes, cuja
aquisicdo tenha sido efetuada antes de julho de 1989.

§ 4° - O Sécio proprietario que transferir o seu titulo patrimonial serd automaticamente desligado do quadro social, assim como
seus dependentes registrados como frequentadores.

§ 5° - A transferéncia proposta sé sera efetivada apds terem sido saldados todos os débitos ou encargos dos transmitentes para
com a Associagao.

§ 6° - Na transferéncia de titulos "causa-mortis" proceder-se-a de conformidade com as normas de direito.
ART 8°. - A posse de um ou mais titulos patrimoniais implica na obrigagdo de pagar a taxa de manutencédo mensal de pelo menos um
titulo. Essa obrigagdo independe da inclusdo do proprietério no quadro social.
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Paragrafo Unico — A aquisi¢do de um ou mais titulos patrimoniais sera limitada pelo nimero de dependentes “naturais” que o
associado houver inscrito no quadro social.

CAPITULO Il

- DOS SOCIOS E DA INSCRICAO AO QUADRO SOCIAL -

ART 9°. - CATEGORIAS. Para efeitos deste Estatuto, serdo consideradas as categorias de sécios descritas nos paragrafos deste
artigo, com direitos e deveres inerentes a sua qualidade.

8§ 1°- FUNDADORES. S&o aqueles que estiveram presentes ou se fizeram representar na reunido do dia 28 de maio 1934,
guando se fundou a Associagao, cujos nomes constam da respectiva ata.

§ 2° - PROPRIETARIOS. S&o0 0s sécios que detém a posse de um ou mais titulos patrimoniais.

§ 3° - BENEMERITOS. Sdo aqueles que, ja pertencentes & outra categoria, tiverem sido ou vierem a ser incluidos nesta, por
terem prestado relevantes servicos a Associacdo, cuja concessdo sera outorgada pelo Conselho Deliberativo, em carater
pessoal e intransferivel.

§ 4° - HONORARIOS. S&o aqueles que, em atencio a servico de excepcional relevancia prestado & Associa¢do, ou ao esporte
amador, tenham recebido ou venham a receber este titulo do Conselho Deliberativo, em carater pessoal e intransferivel.

8§ 5° - REMIDOS. Sédo os sbécios proprietarios que possuirem concessdo especial transferivel, irrevogavel e irretratavel,
outorgada em virtude de doacgéo feita a Associacédo, de quantia ou bem, no valor econdmico minimo fixado pelo Conselho
Deliberativo e que, na reunido de aprovacdo da outorga tenham obtido a votagdo minima de dois tercos (2/3) de seus
membros, quando da apreciagdo de proposta fundamentada pela Diretoria. O nimero desses associados fica limitado a cinco
por cento (5%) do total de titulos patrimoniais que compdem o Fundo Social.

ART 10. - FREQUENCIA. Poderéo freqiientar as dependéncias do Clube os associados e seus dependentes, assim considerados o
cbnjuge, seus filhos ou menores sob sua dependéncia econdmica legal e demais pessoas aceitas nas diversas categorias de
freqlentadores, devidamente incluidos no quadro social.

PARAGRAFO UNICO - Em casos excepcionais, a critério da Diretoria, mediante pedido por escrito do associado interessado,
outras pessoas ndo compreendidas no “caput” deste artigo poderdo ser aceitas como freqlientadores dependentes do
associado, estando sujeito ao pagamento de uma taxa suplementar equivalente a 35% (trinta e cinco por cento) da
contribuicdo do Contribuinte Individual. Entre outros casos podem ser considerados dependentes temporarios dos sécios,
pessoas que venham a viver em sua casa por um periodo, na qualidade de intercambiério estrangeiro, como também seus
dependentes naturais que ultrapassem limite de idade do ART 11 § 1°.

ART 11. - FREQUENTADORES. Os dependentes do sécio e demais pessoas admitidas como freqiientadores serdo classificados nas
categorias descritas nos paragrafos deste artigo.

§ 1°- NATURAIS. Séo o cbnjuge, e os demais descritos no “caput” do ART 10, solteiros, menores, e até a idade de vinte e cinco
(25) anos, desde que incluidos no quadro social, apds atendidas as normas do ART 12 e seus paragrafos.

§ 2° - ESPECIAIS. S&o os aceitos nos termos do paragrafo unico do ART 10.

§ 3° - CONVENIADOS. S&o as pessoas que fazem parte de Clube, Associagdo ou Empresas com a qual o Ténis Clube tenha
assinado convénio para freqiiéncia mutua de seus associados e/ou funcionérios, na forma do instrumento que determina suas
normas. Os que forem aceitos nesta categoria, se desejarem que seu cdnjuge e filhos freqlientem as dependéncias sociais,
deverdo solicitar por escrito sua inclusdo no quadro social. Esses conveniados serdo classificados no quadro social como
Empresariais Familiares e ou Individuais, obedecendo sempre as normas e regras deste Estatuto.

§ 4° - ESPORTISTAS. Sdo os nado soécios que, em ndmero aprovado pela Diretoria, venham a ser admitidos como
freqlientadores, em razdo da proficiéncia com que, como amadores, praticarem algum dos esportes incentivados pela
Associagéo, podendo ser desligados a qualquer tempo, a critério da Diretoria.

§ 5° - VISITANTES. A Diretoria podera conceder o direito de frequéncia as dependéncias esportivas e sociais do clube a
convidados de sécios, pelo prazo méaximo de 30 dias, desde que estes ndo residam em Presidente Prudente, mediante o
pagamento de uma taxa estabelecida pela Diretoria.

§ 6° - CONTRIBUINTES — Séo classificados nessa condicdo de frequientadores os Familiares, Individuais ou Universitario que
para filiar ao Clube n&o precisa comprar titulo patrimonial, basta somente pagar taxa de adesédo conforme critério estabelecido
pela Diretoria Executiva do Clube e aprovada pela Conselho Deliberativo, sendo que n&o sera devolvida quando o referido
usudario deixar o Clube seja qual for o motivo de sua saida e tempo decorrido de sua entrada.
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Paragrafo Unico: A unidade familiar para os freqiientadores CONVENIADOS e CONTRIBUINTES FAMILIARES seréo limitadas
para 04 pessoas, caso 0 numero de dependentes legais ou outros freqiientadores, dependentes, “especiais”, ultrapassem o
limite, o titular ficar4 sujeito ao pagamento de uma taxa suplementar por cada pessoa, equivalente a 35% (trinta e cinco por
cento) da contribuicdo do Contribuinte Individual.

ART 12. - INCLUSAO. Para inclus&o no quadro social do Ténis Clube, o candidato devera ser proposto & Diretoria por dois sécios com
maioridade legal, em pleno gozo de seus direitos sociais e pertencentes ao quadro social ha mais de 3 (trés) anos, além de
sujeitar-se as condi¢des dos paragrafos deste artigo.

§ 1° - A proposta devera ser feita por escrito, em impresso proprio, assinada pelos proponentes e pelo proposto, contendo os
esclarecimentos e todos os documentos solicitados pela Diretoria.

§ 2° - Depois de visada pelo Diretor Secretario serd a proposta afixada em lugar proprio, na sede social, durante quinze (15)
dias. Decorrido esse periodo a proposta sera encaminhada a Comissao de Sindicancia, com as informacdes prestadas pelos
sécios, que dara seu parecer no prazo maximo de quinze (15) dias. Em seguida sera a proposta examinada e decidida pela
Diretoria em reunido ordinaria, considerando-se aprovada, se obtiver votagdo favoravel da maioria absoluta dos Diretores
presentes a reuniao.

§ 3°- A proposta rejeitada sé podera ser renovada apés o decurso de um ano. O fundamento da rejeicdo da proposta de
admissédo ou pedido de readmissdo ndo serd comunicado aos interessados.

§ 4° - Aceita a proposta, 0 nome do proposto e o de seus dependentes serdo incluidos no quadro social como freqlientadores.

8§ 5° - Se 0 proposto para sdcio proprietario for menor, a proposta devera ser subscrita pelo progenitor no exercicio do patrio
poder ou pelo representante legal, representando ou assistindo o candidato.

8 6° - Os candidatos as categorias descritas nos paragrafos 3°, 4° e 5° do ART 11 nédo estardo sujeitos ao processo de admissao
previsto nos paragrafos 1° e 2° deste artigo.

§ 7° - Sera considerada sem nenhum efeito, mesmo ap6s a aceita¢éo inicial, a proposta que contenha esclarecimentos
considerados inexatos, sem que isso impligue em direito a indenizagdo ou restituicdo de qualquer importancia paga pelo
interessado.

CAPITULO IV

- DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS E FREQUENTADORES -

ART 13. - DIREITOS. Sao direitos e regalias comuns aos sécios, pessoal e individualmente, propor admisséo de novos socios, usar
todas as dependéncias sociais, bem como participar das atividades sociais e esportivas do Ténis Clube, observando o que a
respeito dispde este estatuto e o que for estabelecido pela Diretoria, em regulamentos ou instrugdes especiais;

§ 1° - O so6cio, ou seu dependente cdnjuge, poderd convidar uma ou mais pessoas de suas relacdes para visitar as
dependéncias do Clube, desde que preencha as condi¢des previstas no regulamento interno, assinando, sempre e a cada vez,
o livro préprio junto com a pessoa convidada;

§ 2° - Os socios portadores de titulo patrimonial, com maioridade legal, quites com os cofres da Associacdo, poderdo votar em
todas as delibera¢des da Assembléia Geral, votar e ser votados de acordo com o que este estatuto dispuser, ser eleitos para
os cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria.

§ 3° - As dependéncias sociais poderdo ser cedidas pela Diretoria para que nelas se realizem festivais, torneios esportivos, jogos
de saldo, durante os quais podera ser suspenso ou restringido o direito dos sd6cios e frequentadores de usa-las amplamente,
proibida a prética de jogos ilicitos.

ART 14. - DEVERES. S&o deveres dos socios e frequentadores: a) acatar e cumprir o disposto neste estatuto, nos regulamentos
internos e instrugdes baixadas pela Diretoria; b) pautar a sua conduta de acordo com as normas de civilidade e cordialidade; c)
solver pontualmente seus compromissos pecunidrios para com a Associacdo;d) zelar pela conservacdo dos bens moéveis e
imdveis que integram o patriménio social; e) acatar decisées dos membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo, bem como
tratar com respeito os funcionarios da Associacado; f) respeitar as autoridades e simbolos dos poderes publicos nacionais e
estrangeiros, dentro das dependéncias do Clube; g) abster-se de promover manifesta¢cfes politico partidarias ou delas participar,
dentro das dependéncias do Clube; h) comunicar a Diretoria, por escrito, a mudanca de sua residéncia ou estado civil; i) ndo
competir em provas esportivas por outra agremiagdo, mesmo amistosas, sem autorizacéo expressa da Diretoria se freqlientador
esportista.

CAPITULO V
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- DA MANUTENCAO, CONTRIBUICOES E TAXAS EXTRAORDINARIAS -

ART 15. - OBRIGACOES. Os sdcios e freqiientadores s&o obrigados a pagar a taxa de manutengdo mensal (mensalidades) e as

extraordinarias que forem estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, bem assim a indenizacdo por danos, materiais e morais,
ainda que acidentais, em decorréncia de atos praticados pelo proprio socio ou freglientador, por seus dependentes ou
convidados, sem prejuizo das sangdes disciplinares previstas.

§ 1° - Os sécios Fundadores, Beneméritos, Honorarios e Remidos estéo isentos do pagamento da taxa de manutencdo mensal.

§ 2° - Poderao ser concedidas licencas aos sdcios e freqiientadores, os quais, quando ausentes por mudanga de residéncia para
outra cidade, continuaréo sujeitos ao pagamento da taxa de manutencéo mensal e contribuicdes ou taxas extraordinarias, com
descontos determinados pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° - A taxa de manutencdo mensal sera paga més a més, até o data do vencimento. O Conselho Deliberativo podera fixar um
desconto, no caso de pagamento antecipado conforme proposta apresentada pela Diretoria. As taxas devidas pelos visitantes
serdo pagas de uma s6 vez e antecipadamente.

§ 4° - As taxas de manuten¢do mensais ndo pagas no vencimento, terdo seu valor corrigido para o mesmo valor do més em que
esta sendo efetuado o pagamento, acrescido de juros a taxa permitida pelas normas pertinentes

§ 5° - O falecimento do sécio ou freqlientador ndo interrompe nem suspende a fluéncia das taxas de manutencdo mensais,
sendo os herdeiros ou sucessores responsaveis pelo adimplemento.

§ 6° - O ndo pagamento da taxa de manutengdo mensal durante noventa (90) dias pelo proprietario de titulo patrimonial
autorizara, a Associacéo a tomar posse do mesmo, baixando seus débitos e disponibilizando para a comercializagéo de outros
interessados, a fim de quitar o débito do sécio devedor.

§7° - Todas as demais categorias de freqlientadores, contribuintes e conveniados, que ndo pagarem suas taxas de manutencéo
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, serdo desligados automaticamente sem nenhuma comunicagao.

§ 8° - Conforme proposta da diretoria executiva o Conselho Deliberativo podera criar classes de associados com diferenciacéo
de taxas de manutencéo de acordo com critérios de frequéncia ou de numero de dependentes.

§ 9° - O sécio patrimonial podera ter valores de mensalidade diferente de outras categorias de freqlientadores.

ART 16. - Para atender suas promogdes esportivas ou sociais, 0 Ténis Clube podera cobrar dos sdcios e freqlientadores que delas

participarem, contribuicBes previamente fixadas, que se destinardo a cobertura, mesmo que parcial, dos gastos ocorridos com a
realizagdo desses eventos

CAPITULO VI

- DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO -

ART 17. - Sdo 6rgdos da administracdo da Associacdo: a Assembléia Geral, o Conselho Deliberativo, a Diretoria e o Conselho Fiscal.

- DA ASSEMBLEIA GERAL -

ART 18. - A Assembléia Geral, da qual sé poderao participar os sdcios titulares portadores de titulos patrimoniais com

maioridade legal, quites com os cofres da Associacdo e em pleno gozo dos direitos estatutarios, reunir-se-a
ORDINARIAMENTE de dois em dois anos, no més de marco, em data anterior & reunido do Conselho Deliberativo
que elegera o Presidente e Vices-Presidente da Diretoria do Clube, para eleger os membros do Conselho
Administrativo do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal na forma deste estatuto e,
EXTRAORDINARIAMENTE, para deliberar sobre a alteracéo de estatutos a dissolucdo da Associacdo, o destino
do seu patriménio, a destituicdo do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, e dos administradores do clube.

§1° - E competéncia exclusiva da Assembléia Geral: a) Eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, b)
Destituir os Administradores e c) Alterar o estatuto da Associagéo.

§ 2°- A convocacéo da Assembléia Geral serd promovida pelo Presidente em exercicio do Conselho Deliberativo, "ex-officio", ou
por solicitacdo fundamentada: da Diretoria; de no minimo dois tergos (2/3) dos membros efetivos do Conselho Deliberativo; do
Conselho Fiscal; ou de, no minimo, vinte por cento (20%) dos sécios com direito a voto.
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§ 3° - O Presidente do Conselho Deliberativo tera o prazo de dez (10) dias para convocar a Assembléia Geral, contado da data
em que receber a solicitag&o. Decorrido esse prazo sem que a Assembléia Geral tenha sido convocada, o Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo devera fazé-lo dentro de quarenta e oito (48) horas. Se néo o fizer, a Diretoria devera convoca-la, no
prazo de cinco (5) dias.

§ 4° - A convocagdo sera efetuada mediante publicagdo pela imprensa, com intervalo minimo de quinze (15) dias entre a data da
publicacdo e a data fixada para a reunido. O edital de convocacdo devera também ser afixado na sede social, em lugar
adequado, com igual antecedéncia. Além dessas providéncias, os sOcios serdo comunicados através de circular que
especificara a "Ordem do Dia".

§ 5° - Em primeira convocagdo a Assembléia Geral se instalard com a presenca de, pelo menos, um terco (1/3) dos sécios em
condi¢cBes de votar e, em segunda convocagéo, uma hora depois, com a presenca de qualquer nimero.

§ 6° A Assembléia Geral que tiver por objetivo a dissolugdo da Associacdo, a destituicdo do Conselho Deliberativo e ou
Conselho Fiscal, s6 podera deliberar, em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados com direito a voto, e
com pelo menos um terco (1/3) nas convocagdes seguintes.

§ 7° Para as deliberagfes que se referem o paragrafo anterior, é exigido o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes a
Assembléia especialmente convocada para esse fim.

§ 8° - As deliberagGes da Assembléia Geral serdo tomadas por meio de votos e cada socio tera direito a um, ndo sendo
permitido o voto por procuracdo. As votacBes serdo realizadas por escrutinio secreto, podendo ser adotado o sistema de
aclamacéao.

§ 9° - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo abertos pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo e, na
falta de ambos, pelo Presidente da Diretoria. Em seguida, proceder-se-a a elei¢cédo, por votagdo ou aclamagédo, de um sécio
para Presidente da Assembléia Geral, de preferéncia Conselheiro com mais antiguidade na Associagdo, o qual escolhera dois
outros entre os presentes para, como secretarios, completarem a mesa que dirigira os trabalhos.

§ 10° - Cabera a um dos secretarios providenciar a lavratura da ata da reunido, a qual, encerrada a Assembléia Geral, sera
assinada pelos membros da mesa e por s6cios que manifestarem esse desejo.

ART 19. - ELEICOES. A eleicéo de um tergo (1/3) dos Membros do Conselho Deliberativo e dos membros do Conselho Fiscal sera
realizada por escrutinio secreto considerando-se eleitos os integrantes da chapa que alcancar a maioria de votos. No caso de
empate far-se-a nova eleigdo, no prazo de vinte (20) dias, cuja convocacéo sera feita na forma dos paragrafos 1° e 3° do ART 18.

§ 1° - Alinscricdo dos candidatos a membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal se processara por chapa devidamente
registrada na secretaria do Clube, com antecedéncia minima de oito (8) dias da data fixada para a elei¢cdo. A solicitagdo de
registro das chapas devera ser subscrita por trés (3) conselheiros efetivos ou por sessenta (60) socios em condi¢des de votar e
com mais de trés (3) anos de efetividade social, bem como pelos préprios candidatos. Nao sera concedido o registro da chapa
gue contiver nome de sécio que conste em chapa ja registrada.

§ 2° - Para ser candidato a membro do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal, o sdcio deverd ter, além dos requisitos do
ART 13, paragrafo 2°, pelo menos oito (8) anos de efetividade social e néo ter sofrido pena de suspensao nos ultimos cinco
(5) anos.

§ 3° - As Chapas, depois de registradas, seréo afixadas em lugar de destaque na sede do Clube, para conhecimento amplo dos
associados.

§ 4° - O s6cio com direito a voto devera votar na chapa de sua escolha, entre as registradas, sem rasurar a cédula de votacgao,
sob pena de ter seu voto anulado.

§ 5°- No dia marcado para as elei¢des seréo instaladas mesas constituidas por um Presidente e dois Secretarios, da escolha do
Presidente da Assembléia Geral. Tais mesas terdo funcdes de escrutinadores e apuradoras, sendo lavradas atas
circunstanciadas com os detalhes relativos as votagdes e apuragdes.

§ 6° - ApOs o resultado das eleicBes, competird ao Presidente do Conselho afixar em lugar de destaque os resultados das
eleicdes e comunicar por escrito aos eleitos, através de carta, telegrama ou mensagem eletrénica, que seu mandato iniciar-se-
4 em 1° de abril do mesmo ano.

- DO CONSELHO DELIBERATIVO -

ART 20. - COMPOSICAO. O Conselho Deliberativo, composto de um (1) conselheiro para cada grupo de sessenta (60) sdcios
inscritos no quadro social e de um (1) suplente para cada grupo de dois (2) conselheiros, eleito pela Assembléia Geral na forma
deste estatuto, com mandato de seis anos, renovados bienalmente em seu terco, € o 6rgdo através do qual se manifestam
coletivamente os socios, a excecéo dos assuntos de competéncia exclusiva da Assembléia Geral.
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ART 21. - COMPETENCIA. Compete ao Conselho Deliberativo: a) eleger seu Presidente, o Vice-Presidente e os Secretarios; b)
eleger o Presidente e Vices-Presidentes da Diretoria; c) conceder os titulos de socios Beneméritos, Honorarios e Remidos; d)
apreciar o balanco anual, relatérios e demonstra¢des de contas apresentadas pela Diretoria, com o parecer do Conselho Fiscal
e) resolver os casos omissos e as dividas suscitadas na interpretacdo deste estatuto; f) autorizar, mediante proposta da
Diretoria, a aquisicao, alienac&o ou oneracéo de bens imdveis e a contratacdo de empréstimos cujo valor supere a 10% (dez por
cento) da previsdo da receita anual do clube, bem como deliberar sobre qualquer alteragéo do patriménio imével da Associagéo,
tais como novas edificacdes, demolicdes ou modificacdes nas dependéncias sociais e esportivas, bem como para a instalagédo ou
remocdo de elementos que alterem ou modifiguem a arquitetura ou visual interna ou externa do clube; g) resolver, mediante
proposta da Diretoria, sobre filiagdo ou desligamento do Clube junto a entidades ou federagdes esportivas congéneres; h) fixar as
taxas de manutencédo mensal dos sdcios e freglientadores, bem como quaisquer contribuicdes extras solicitadas pela Diretoria e
fixar contribuicbes e descontos para todo tipo de associado que se fagca necessario i) organizar o regimento interno da
Associacdo; j) deliberar sobre o nimero de quotas que compdem o Fundo Social, observado o disposto no ART 5°; k) fixar o
valor e as condi¢Bes de venda dos titulos patrimoniais.

§ 1° - O Conselho Deliberativo elegera seu Presidente, um Vice-Presidente, um primeiro e um segundo Secretario que dirigirdo
os trabalhos, com mandato de dois anos, e serdo substituidos, nas suas faltas e impedimentos, pela ordem dos cargos ou por
conselheiros designados nas préprias reuniées do Conselho Deliberativo.

§ 2° - Vagando qualquer dos cargos especificados no paragrafo anterior, o sucessor ou sucessores deverao ser eleitos dentro de
trinta (30) dias, mesmo que para isso seja hecessario convocar reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo.

ART 22. - ATRIBUICOES. O Conselho Deliberativo reunir-se-4 ORDINARIA e EXTRAORDINARIAMENTE nos termos deste estatuto.
Os avisos de convocacgdo com os motivos da reunido deverdo ser afixados na sede da Associagdo e enviados, por carta e/ou
mensagem eletrénica, a cada Conselheiro com antecedéncia minima de sete (7) dias da data da reunido.

§ 1° - As reunides ORDINARIAS ser&o realizadas: a) Na primeira quinzena do més de marco de cada ano, para deliberar sobre o
relatorio da Diretoria, apreciacéo e julgamento do balango do ano anterior apresentado com o parecer do Conselho Fiscal e, de
dois em dois anos, para eleger o presidente e os dois Vices-Presidentes da Diretoria; b) de trés em trés meses, para analisar
os balancetes do ultimo trimestre da Diretoria, a previsdo orgamentaria referente ao semestre seguinte e deliberar sobre a taxa
de manutengdo mensal referente ao mesmo periodo; ¢) De dois em dois anos, na segunda quinzena de margo, para eleger o
seu presidente, um vice-presidente, um primeiro e um segundo secretario, que serdo empossados em Seus respectivos cargos
no dia primeiro de abril;

§ 2° - As reunides EXTRAORDINARIAS serdo realizadas: a) Sempre que for necessario, mediante convocacdes feitas pelo seu
Presidente, por solicitagdo do Presidente da Diretoria, do Conselho Fiscal ou de um ter¢o (1/3) de seus membros efetivos.

§ 3° - O Conselho Deliberativo s6 podera deliberar em primeira convocacéo com a presenga minima de dois tercos (2/3) de seus
membros e, em segunda convocagdo, uma hora depois, com metade e mais um de seus membros. As deliberagdes serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes e registradas em ata circunstanciada, devidamente aprovada, assinada pelo
Presidente e Secretéario da reunido.

§ 4° - Da totalidade dos membros eleitos para o Conselho Deliberativo, pelo menos seis sétimos (6/7) devem ser brasileiros
natos ou naturalizados.

§ 5° - E incompativel o exercicio das fungdes de Conselheiro com o de Diretor ou membro do Conselho Fiscal. O Conselheiro
que, eventualmente, venha a exercer qualquer daqueles cargos, sera licenciado pelo tempo que aquela situacéo perdurar.

§ 6° - O ndo comparecimento do Conselheiro, sem motivo justificado e aceito pelo Conselho, a duas reunibes ordinarias
consecutivas dard lugar & perda do seu mandato automaticamente. Ndo havendo reunido por falta de quérum, a auséncia da
assinatura no livro préprio ser4 computada como falta.

- DO CONSELHO FISCAL -

ART 23. - COMPOSICAO. O Conselho Fiscal sera constituido por trés (3) membros efetivos e trés (3) membros suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral, com mandato de dois (2) anos.

§ 1° - Cabe ao Conselho Fiscal: a) examinar os livros, documentos e balancetes da Associacdo; b) apresentar ao Conselho
Deliberativo parecer trimestral sobre o movimento econémico e financeiro da Associacdo; c¢) denunciar ao Conselho
Deliberativo qualquer violacdo da lei ou dos estatutos, sugerindo as medidas a serem tomadas; d) solicitar convocacgdo do
Conselho Deliberativo ou da Assembléia Geral quando ocorrer motivo que a justifique; e) fiscalizar a Associagdo no
cumprimento da legislagcdo que rege o funcionamento dos Clubes sociais e esportivos.

§ 2° - A eleic&o dos membros do Conselho Fiscal devera coincidir com a eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, sendo
exigidos 0s mesmos requisitos observados para aqueles candidatos.
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§ 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-& ordinariamente a cada 3 (trés) meses e extraordinariamente quando necessario, mediante
convocagéo dos seus membros.

§ 4° - N&o poderdo fazer parte do Conselho Fiscal os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria, bem como seus parentes
e afins até terceiro (3°) grau.

- DA DIRETORIA -

ART 24. - COMPOSICAO. A administracdo executiva do Clube seré exercida pela Diretoria, a qual ter4 amplos poderes para a pratica
de todos os atos consentaneos com os fins e objetos sociais, observado o disposto neste estatuto. A Diretoria sera constituida
por dezessete (17) membros, dos quais, pelo menos, dois tercos (2/3) devem ser brasileiros natos ou naturalizados. Seus
membros ocupardo, com mandato de dois anos, os cargos de: Diretor Presidente; Dois Diretores Vices-Presidentes; Dois
Diretores Secretarios; Dois Diretores Tesoureiros; Dois Diretores de Esportes; Dois Diretores Sociais; Dois Diretores de
Patriménio, Dois Diretores Juridicos e Dois Diretores Comerciais.

§ 1° - Compete a Diretoria: a) cumprir e fazer cumprir o estatuto da Associacdo, o regulamento, o regimento interno e a
legislacéo em vigor; b) admitir e conceder demisséo a socios, apos parecer da Comissao de Sindicancia; ¢) punir os sécios, na
forma deste estatuto; d) organizar o quadro de empregados da Associacdo, admitindo-os ou dispensando-os, inclusive
técnicos esportivos; e€) propor ao Conselho Deliberativo os titulos honorificos de que tratam os paragrafos 3°, 4° e 5° do ART
99; ) elaborar o orcamento da Associagdo, submetendo-o ao exame do Conselho Fiscal antes de encaminha-lo ao Conselho
Deliberativo para sua aprovacao; g) solicitar convocagéo, mediante motivo fundamentado, de reunides da Assembléia Geral.

§ 2° - Os Diretores Presidente e Vices-Presidentes serdo eleitos pelo Conselho Deliberativo, em reunido ordinaria que ocorrera
sempre na primeira quinzena de margo, de dois em dois anos. As chapas contendo os nomes dos socios indicados para os
referidos cargos deverdo ser registradas na Secretaria do Clube, até cinco (5) dias antes da data da reunido, mediante
requerimento assinado por um terco (1/3) dos Conselheiros. Para os cargos de Diretores Presidente e Vices-Presidentes, sera
permitida apenas uma reeleicdo. Os demais Diretores serdo de livre nomeacéo e demisséo do Diretor Presidente, escolhidos
entre 0s sOcios.

§ 3° - Vagando-se o cargo de Diretor Presidente ou de Vice-Presidente, por rendncia, cassacdo de mandato ou outro motivo, o
Conselho Deliberativo, dentro de sessenta (60) dias, elegera o substituto que completara o mandato do substituido. Vagando-
se conjuntamente os dois cargos, o Presidente do Conselho Deliberativo assumird a direcdo do Clube, como Diretor
Presidente, até que sejam empossados 0s novos Diretores.

§ 4° - O Diretor Presidente poderd, a qualquer tempo, dispensar a colaboragdo de qualquer dos Diretores nomeados,
escolhendo outro soécio ou Conselheiro para o exercicio das mesmas fungdes. Findando ou vagando o cargo de Diretor
Presidente extinguir-se-4, simultaneamente, o mandato dos Diretores nomeados.

§ 59 - Os Diretores Presidente e Vices-Presidentes serdo considerados empossados em seus cargos por ato do Presidente do
Conselho Deliberativo no 1° (primeiro) dia do més de abril, lavrando-se o termo no Livro de Atas do Conselho Deliberativo. Os
demais Diretores serdo considerados empossados pela assinatura na ata da primeira reunifo da Diretoria a que
comparecerem.

§ 6° - Os Diretores, quando autorizados pela Diretoria, poderdo constituir comissdes que os auxiliem no desempenho de suas
atribuicdes. Os membros dessas comissdes poderdo ser dispensados “ad-nutum” pelo Diretor que constituiu a comissdo ou
pelo Presidente da Diretoria.

§ 7° - O Diretor Presidente, logo depois de empossado, devera designar uma Comisséo de Sindicancia composta de, no minimo,
trés (3) membros, que terd por finalidade precipua fiscalizar e apreciar em primeira instancia a proposta de admisséo de novos
sécios, conduzir processos, apurar fatos e dar parecer nas aplicagdes de penalidades a sdcios e dependentes faltosos. Esta
comissdo tera a duracdo do mandato do Presidente que a designar.

§ 8° - A Diretoria reunir-se-& ordinariamente na sede da Associagdo uma vez por més, em dia e hora previamente designados
para tal fim e, extraordinariamente, sempre que necessério, por convocacédo do seu Presidente. As deliberagbes da Diretoria
serdo por maioria de votos desde que, além do Diretor Presidente ou do Diretor Vice-Presidente na falta daquele, estejam
presentes pelo menos quatro (4) diretores. O Diretor Presidente, ou o Diretor Vice-Presidente, quando no exercicio da
Presidéncia, exerce o voto de qualidade. Dessas reunides serdo lavradas atas especificando as decisdes tomadas.

§ 9° - Se o Diretor Presidente em exercicio julgar alguma decisdo da Diretoria, no todo ou em parte, ilegal ou infringente ao
estatuto ou contraria aos interesses sociais, veta-la-4 total ou parcialmente na propria reunido em que tiver sido tomada e,
dentro de trés (3) dias, comunicara o veto ao Conselho Deliberativo para que este decida sobre seu acolhimento ou rejeigcdo.

§ 10° - A Diretoria ndo podera renunciar direitos, adquirir, alienar ou permutar bens imoéveis, onerar bens sociais nem alterar o
patrim6nio imovel da Associacdo sem prévia autoriza¢do do Conselho Deliberativo.

§ 11° - Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas obriga¢des que contrairem em nome da Associacdo, na
pratica de ato regular de sua gestdo, mas assumem essa responsabilidade pelos prejuizos que causarem em virtude de
infracdo da lei ou do estatuto.
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§ 12° - A Diretoria Executiva somente podera assumir compromissos financeiro sem a autorizacdo do Conselho Deliberativo,
quando total dos valores ja& comprometidos e a serem compromissados forem inferior a 10% (dez por cento) da previsdo da
receita anual do clube. Se os valores superarem este limite, serd necesséria a autorizacéo do Conselho Deliberativo.

§ 13° - E vedada a Diretoria Executiva a contratac&o de terceiros, com prazo contratual superior ao mandato da Diretoria, salvo
se expressamente autorizado pelo Conselho Deliberativo.

ART 25. - DIRETORES. Os Diretores eleitos e nomeados tém as funcdes especificadas nos paragrafos deste artigo. Essa
especificacdo ndo exclui a obrigatoriedade de serem tomadas, em reunido da Diretoria, quaisquer deliberagdes que transcendam
dos atos de administragdo ordinaria dos setores que lhes competem.

§ 1° - Compete ao Diretor PRESIDENTE e, nas suas faltas e impedimentos, ao Vice-Presidente: a) representar a Associagdo
judicial e extra-judicialmente; b) presidir as reunifes da Diretoria; c) fixar as diretrizes da acdo administrativa da Diretoria,
zelando pela sua unidade e eficiéncia; d) apresentar, na reunido ordinaria do Conselho Deliberativo, a demonstracdo de
contas, relatérios e assuntos de interesse da Associacdo; e) solicitar convocacdo de reunides extraordinarias do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, quando julgar necessérias; f) emitir cheques e movimentar contas da Associacdo em
estabelecimentos de créditos, assinando em conjunto com um dos Diretores Tesoureiros; g) rubricar e assinar todos os livros e
documentos da Associacdo bem como toda correspondéncia enviada; h) designar a Comisséo de Sindicancia; i) solucionar os
casos omissos, de carater urgente, providenciando suas inclusdes nos regulamentos competentes.

§ 2° - Compete aos Diretores SECRETARIOS: a) assinar o expediente e divulgar as decisdes da Diretoria que esta entender
necessario; b) secretariar as reunides da Diretoria, redigindo as competentes atas em documento préprio; c) redigir o relatério
anual; d) administrar a Secretaria, 0 arquivo, a biblioteca e acompanhar a escrituragdo da contabilidade; e) zelar pelo
cumprimento das formalidades legais e administrativas a que estiver sujeito o Clube como pessoa juridica e entidade social e
esportiva; f) expedir os cartées de identidade dos sécios e freqiientadores; g) substituirem-se nas faltas ou impedimentos de
um deles.

§ 3° - Compete aos Diretores TESOUREIROS: a) a guarda dos fundos sociais; b) ter sob sua direta e imediata dependéncia a
Caixa e a Tesouraria da Associacdo; ¢) administrar os servicos da Tesouraria e a escrituragdo do livro caixa; d) elaborar a
previsdo orcamentaria de cada exercicio e verificar a respectiva execugdo; e) expedir e assinar recibos de todas as
importéncias recebidas pela Associagdo; f) efetuar o pagamento das despesas autorizadas, mediante visto do Diretor
Presidente; g) assinar em conjunto com o Diretor Presidente os documentos de que trata o ART 25, paragrafo 1°, letra "f"; h)
comunicar a Diretoria 0 nome dos s6cios que, por atraso de pagamento de suas contribuicdes, estejam sujeitos a pena de
eliminacédo; j) substituirem-se nas faltas e impedimentos de um deles.

§ 4° - Compete aos Diretores de ESPORTES: a) dirigir e orientar a pratica desportiva do Clube; b) organizar as festas e torneios
esportivos; c) apresentar a Diretoria sugestfes sobre filiagdo do Clube a entidades congéneres; d) organizar os diversos
departamentos esportivos do Clube, sugerindo a Diretoria nomes dos que ocupardo os cargos de coordenadores de tais
departamentos ou secdes; €) opinar sobre a conveniéncia da contratacdo de técnicos esportivos e admissdo de socios
esportistas; f) propor & Diretoria a aprovagdo de normas para utilizagdo das dependéncias esportivas do Clube; g) representar
o Clube em festas ou torneios esportivos; h) substituirem-se nas faltas e impedimentos de um deles.

§ 5° - Compete aos Diretores SOCIAIS: a) dirigir os servigos prestados aos sdcios e freqiientadores da sede social, inclusive os
de bar e restaurante; b) promover festivais e reunides culturais; c) zelar pela decora¢éo da sede social; d) organizar e dirigir a
utilizacdo dos saldes da sede social; e) substituirem-se nas faltas e impedimentos de um deles.

§ 6° - Compete aos Diretores de PATRIMONIO: a) administrar o patriménio da Associag&o, zelando pela conservagéo da sede
social, das secbes esportivas e recreativas, das maquinas, equipamentos, ferramentas e demais pertences; b) distribuir o
qguadro de pessoal de forma que os servicos tenham normal andamento; c) propor a Diretoria a admissdo ou demisséo de
empregados; d) substituirem-se nas faltas e impedimentos de um deles.

§ 7° - Compete aos Diretores JURIDICOS: a) acompanhar todos os procedimentos judiciais e administrativos de interesse da
associacao;b) analisar lega e juridicamente fatos e situagdes ocorridas na associagcao e emitir parecer juridico sobre fatos ou
acdes que envolvem a associac¢éo, orientando os trAmites e as observancias legais; c) orientar e aconselhar a Diretoria
Executiva, agindo preventivamente, quanto aos aspectos legais de suas acbes a fim de evitar demandas judiciais para a
associacao; d) orientar e aconselhar a Diretoria Executiva nas demandas judiciais; €) orientar a Diretoria Executiva quanto a
celebracdo de contratos de qualquer natureza, visando a adogdo de corretas préaticas do ponto de vista juridico e legal; f)
coordenar o ingresso de ac¢des judiciais, objetivando exercer controle e uniformidade dos procedimentos administrativos da
associagao.

§ 8° Compete aos Diretores COMERCIAIS: a) acompanhar todas as negociacdes comerciais de interesse da associacdo; b)
analisar viabilidade econdmica de possiveis contratos de empresas com a associa¢ao e emitir parecer para orientar a Diretoria
Executiva; c) representar comercialmente a associacdo em todas as negociagdes com prestadores de servico interno; d)
coordenar a equipe comercial da associa¢do, com autonomia para contratar, demitir, substituir equipe.

CAPITULO VII
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- DAS PENALIDADES -

ART 26. - ESPECIFICACOES. Os que infringirem este estatuto, o regimento interno ou qualquer resolu¢io da Diretoria ou do
Conselho Deliberativo, serédo passiveis, de acordo com a natureza e grau da infracdo, as seguintes penalidades, que serdo
aplicadas pela Diretoria: a) Adverténcia; b) Suspensao; c) Eliminagao.

§ 1°- A adverténcia tera carater reservado e podera ser feita verbalmente por qualquer Diretor ou por escrito pelo Diretor
Presidente.

§ 2° - A suspensédo devera ser graduada de acordo com as atenuantes e agravantes de cada caso, ndo podendo porém,
ultrapassar o prazo de um (1) ano, e tera lugar nas seguintes hipéteses: a) perturbar a ordem nas festas, bailes, treinos ou
torneios esportivos e nas reunides de Diretoria executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Assembléia
Geral; b) atentar contra o bom nome do Clube por palavras ou atos; c) deixar de acatar decisdes tomadas pela Diretoria
executiva ou por algum representante seu; d) ceder sua identidade social a outrem, ainda mesmo que associado do Clube; e)
proceder de modo inconveniente na sede social, em suas dependéncias ou nos lugares em que o clube estiver sendo
representado; f) trazer ou possibilitar o ingresso no clube de sdécios ou quaisquer pessoas impedidas de frequenta-lo; g)
praticar qualquer ato em nome do clube, sem estar devidamente credenciado pela Diretoria ou por quem de direito; h) reincidir
em infragdo ja punida com adverténcia por escrito.

8§ 30.- Sera passivel de eliminacédo o sécio ou freqlientador que: a) convocar, participar ou incentivar manifestacdes ostensivas
contra a Associacdo ou seus 0rgdos constituidos, bem como de qualquer tentativa de desagregacdo no meio social ou de ato
que importe em desprestigio, ou de motivo a exploragdo contraria ao nome da Associacao; b) néo liquidar, dentro dos prazos
fixados pela Diretoria, as suas obriga¢des pecuniérias em atraso para com a Associagdo, concessionarios ou terceirizados; c)
praticar infrac&o cuja gravidade torne aconselhavel o afastamento definitivo do quadro social; d) reincidir em falta grave punivel
com suspensao.

8§ 4° - Durante a vigéncia da pena de suspensdo, 0s sécios ou dependentes suspensos ndo poderdo frequentar as
dependéncias do Clube, ficando, todavia, obrigados ao pagamento das taxas de manutengdo mensais, contribuicdes e taxas
extraordinarias devidas.

§ 5° - Os dependentes dos socios sdo a eles equiparados para efeito de serem punidos isoladamente.
§ 6° - O sécio proprietario excluido do quadro social por eliminagao fica sujeito ao disposto no ART 8°.

§ 7° - A readmisséo ao quadro social, em qualquer hipotese, ficara sujeita ao disposto no ART 12 e seus paragrafos.

- DO PROCESSO PENAL -

ART 27. - Antes de decidir em caréter definitivo sobre a aplicagdo de pena de suspensao ou eliminacéo, a Diretoria notificara, por
carta que sera entregue contra recibo ou mensagem eletrdnica, o sécio ou freqlientador acusado ou seu responsével, caso seja
menor, comunicando os fatos contra ele apontados, bem como o prazo para a apresentacéo, por escrito, de esclarecimentos ou
justificativas que porventura deseja oferecer em sua defesa, bem como, caso queira, arrolar até 03 (trés) testemunhas, que
tenham conhecimento dos fatos, prazo esse, sempre fixado em quinze (15) dias, contados do recebimento da notificagdo. Se o
associado ou seu dependente nao for localizado para entrega da notificacdo dentro de cinco (5) dias, esta seré feita por edital
afixado na sede do Clube em local préprio, durante o prazo de dez (10) dias, findo o qual ela sera considerada perfeita para o fim
previsto neste artigo.

§ 1° - O procedimento serd iniciado pela Diretoria através de solicitacdo escrita, acompanhada de exposi¢cdo de motivos, a
Comissao de Sindicancia que conduzird os autos, apurando os fatos, emitindo parecer sobre 0 mesmo, encaminhando -0, ao
final, de volta a Diretoria.

§ 2°- Decorrido o prazo concedido para esclarecimentos, apresentados estes ou néo, a Diretoria decidira por maioria,
comunicando sua decisdo ao sécio ou freqlentador, por carta contra recibo ou mensagem eletrénica.

§ 3° - Da decisdo da Diretoria cabera recurso para o Conselho Deliberativo, apresentado, por escrito, ao Presidente em
exercicio, no prazo de quinze (15) dias da comunicagéo, sem efeito suspensivo, devendo ser apreciado na primeira reunido do
Conselho que decidird por maioria absoluta. Se nao houver reunido do Conselho nos proximos trinta (30) dias, a partir da data
da interposicao do recurso, o Presidente devera marcar uma reunido extraordinaria para sua apreciagao.

§ 4° - Durante a apuracdo dos fatos, o sécio ou freqiientador acusado poderd ser suspenso preventivamente pelo Diretor
Presidente, até a solucéo final do seu caso, que devera ser dada dentro de 60 (sessenta) dias a contar da data da suspenséo.

CAPITULO VIII
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- DISPOSICOES GERAIS -

ART 28. - O presente estatuto somente poderd ser modificado ou alterado por proposta da Diretoria, de cinco (5) membros do
Conselho Deliberativo ou de trezentos (300) sécios com direito a voto e em pleno gozo de seus direitos sociais, desde que tal
proposta merega a aprovagdo de no minimo dois tergos (2/3) de votos do total dos membros efetivos do Conselho Deliberativo.

ART 29. - O Ténis Clube de Presidente Prudente somente podera ser dissolvido em caso de insuperavel dificuldade na consecucao de
seus objetivos e mediante aprovacédo da Assembléia Geral, com a participagdo obrigatoria de dois tercos (2/3) dos sécios com
direito a voto. Na primeira reunido instalada sera nomeada uma comissdo especial para a liquidacdo do acervo da Associacao,
gue propora o destino dos bens "ad-referendum" da Assembléia Geral.

ART 30. - O Conselho Deliberativo s6 podera deliberar sobre assuntos referentes a aquisicdo ou alienagéo de bens iméveis ou para
contrair dividas, desde que conte com a presencga minima de dois tercos (2/3) de seus membros.

ART 31. - E proibido & Diretoria ou a qualquer de seus membros contribuir, a custa dos cofres sociais, para qualquer fim estranho aos
objetivos da Associagéo.

ART 32. - As fungbes dos Diretores da Associacdo ndo podem ser remuneradas, e apenas uma reeleicdo € permitida para os
Diretores eleitos.

ART 33. - Nos casos de empate nas elei¢cdes, prevalece o critério da antiguidade no quadro social e, se as inclusdes forem da mesma
data, sera preferido o s6cio com mais idade.

ART 34. - O exercicio fiscal e financeiro da Associagao iniciar-se-4 em 1° de janeiro encerrando-se a 31 de dezembro do mesmo ano.

CAPITULO IX

- DISPOSICOES TRANSITORIAS -

ART 35. - O nimero de Conselheiros sera aferido por ocasido da eleicdo de um terco (1/3), conforme previsto no artigo 20, quando
serdo eleitos os Conselheiros necessarios para completar o nimero previsto naquele artigo.

ART 36. - O presente Estatuto, consolidado, substituir4 todos os registrados anteriormente, suas altera¢des, e entrara em vigor na
data de sua aprovacdo pelo Conselho Deliberativo e registro no competente Cartério, ficando revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

PRESIDENTE PRUDENTE, 13 de agosto de 2014.

Alvaro de Oliveira Lima Renato Lotfi
Presidente Conselho Deliberativo Diretor Secretario
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